
 
CONCURSO Nº 5-2010  

 
SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES   
 
FECHA:    09 de Febrero de 2010 
  
CARGO:   PROFESIONAL 5       
 
NATURALEZADEL TRABAJO:   Dirigir, coordinar, supervisar, evaluar, 
investigar, capacitar y asesorar a la Institución en la utilización de los más 
avanzados procesos, métodos y técnicas regulatorios, acordes con las 
disposiciones normativas vigentes, con las tendencias del entorno y los 
mercados de servicios regulados. 
 
REQUISITOS 
• Licenciatura  en  Ingeniería Electrónica o Eléctrica 
• Experiencia  de veinticuatro  meses  en labores profesionales relacionadas con 

la naturaleza del cargo.   
• Incorporado  y al día en las cuotas del  colegio profesional respectivo.    
 
Otros Requisitos aplicables a la plaza: 

• Certificación CCNA (Cisco Certified Associate) 
• Conocimiento comprobado en lenguajes de programación C, C++, Java 
• Conocimiento comprobado en redes de telecomunicaciones LAN y WAN, 

uso avanzado de la herramienta de modelado de sistemas MATLAB y 
conocimiento básico de LINUX 

• Conocimiento avanzado del idioma inglés (oral y escrito) 
• Licencia B1 al día  
  

ESPECIFICACIONES SALARIALES:   
1. Salario Global  ¢ l.613.974.95 
2. Régimen de salario base con pluses:  
Base ¢558.672.65, anualidades, prohibición, carrera profesional  
(Aplica para los candidatos internos que pertenezcan a  este régimen salarial) 

 
El concurso comprenderá del  10  al 17  de febrero de 2010. 
 
Las personas interesadas deben dirigir su oferta al Departamento de Recursos Humanos, o 
enviarla al correo electrónico mblanco@aresep.go.cr , en el asunto solamente debe indicar su 
profesión. 
 
 
 
 
MAP.  Ronny González Hernández  
Jefe Departamento Recursos Humanos   


